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Posudek konzultanta práce

Jméno autora: 
Název práce: 

Konzultant práce: 
Rok obhajoby: 

Struktura a úroveň práce:   
Zaměření práce: spojuje prvky teoretické a empirické práce, praktikuje popisný výzkum s prvky explorace.
Cíl práce: 
Použitá literatura: 
Citace v textu, dodržení citační normy:
Jazyková a stylistická úroveň práce: 
Formální stránka práce:
Autor závěrečné práce prokázal (hodnocení 1 výborně, 2 velmi dobře, 3 dobře, 4 nevyhovující):

	a) souhrnnou – interdisciplinární orientaci v řešeném problému
	

	b) hlubší zájem o zvolené odborné téma
	

	c) adekvátní stupeň osvojení odborné terminologie a odborného jazyka
	

	d) dovednost samostatně se orientovat v odborných zdrojích, korektně s nimi pracovat a zaujímat k nim stanovisko
	

	e) dovednost realizovat výzkumné šetření a interpretovat jeho výsledky     
	

	f) dovednost shrnout a zobecnit závěry a formulovat případná doporučení
	

	g) tvořivost při zpracování tématu 
	

	h) schopnost samostatné práce bez výrazných zásahů konzultanta                       
	


Konkrétní náměty, připomínky nebo otázky vyžadující doplnění u obhajoby:

Předložená bakalářská práce splňuje podmínky a nároky kladené na odbornou práci, doporučuji ji k obhajobě.

Výsledné hodnocení (podtrhněte): výborně;   velmi dobře;   dobře;   nevyhovující.
Datum:                                                                  ………………………………………………..

                                                                               Podpis konzultanta práce                                                                                      
