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POSUDEK KONZULTANTA ZÁVĚREČNÉ PRÁCE

Jméno studenta: 
Název závěrečné práce:  
Konzultant práce:	
	

1. Rozsah práce
1.1. Počet stran celkem (bez příloh)	              
1.2. Počet stran příloh			    
1.3. Počet titulů uvedených v seznamu	    

2. Formální a jazykové požadavky
2.1. Jazyková úroveň (pravopis, stylistika, práce s odborným jazykem

	1
	 2
	  3
	 4




2.2.  Práce s odbornou literaturou a prameny (citace, parafráze, dodržení normy ČSN ISO 690, teoretické zázemí autora)

	1
	 2
	  3
	 4





2.3. Úroveň formálního zpracování (členění práce, původní a poznámkový aparát, přílohy, grafika atd.)

	1
	 2
	  3
	 4





3. Metodika práce
3.1. Adekvátnost použitých metod práce

	1
	 2
	  3
	 4




3.2. Využití praktických zkušeností

	1
	 2
	  3
	 4





4. Obsahová stránka a přínos práce
4.1. Přístup autora k řešení zadané problematiky

	1
	 2
	  3
	 4








4.2. Splnění cílů

	1
	 2
	  3
	 4




4.3. Vyváženost teoretické a praktické části, vzájemná návaznost jednotlivých kapitol a subkapitol

	1
	 2
	  3
	 4





4.4. Dosažené výsledky, odborný přínos a využitelnost práce v praxi

	1
	 2
	  3
	 4




4.5. Prezentace závěrů

	1
	 2
	  3
	 4





5. Struktura a úroveň práce:
(Zde stručně uvést cíl práce, její strukturu – zda odpovídá tématu, koncepční rozdělení do kapitol, úroveň – obsahová, jazyková, formální, a další případné přednosti práce či připomínky k ní, na závěr hodnocení připsat formulku, zda práci doporučujete či nedoporučujete k obhajobě)

6. Otázky a náměty k diskuzi při obhajobě




Výsledné hodnocení: (Výborně, Velmi dobře, Dobře)

Podpis konzultanta práce:

V Pardubicích: (datum)




